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Work
Duty Station Assignment Summary of Assignment

HQ HQ/22/16
Antimicrobial Resistance 

Division 
Geneva, 

Switzerland
Technical Officer

The Junior Professional Officer (JPO) will work in the Antimicrobial Resistance Division in the WHO. Under 
the supervision of the AMR Multi‐Partner Trust Fund (MPTF) Coordinator, the JPO is expected to assist on a 
variety of tasks relating to the global coordination of the AMR Multi‐Partner Trust Fund which is led by the 
Quadripartite organizations (WHO, FAO, UNEP and WOAH). The Fund’s prime focus is catalysing and 
accelerating progress of One Health approaches to AMR in low‐ and middle‐income countries, especially by 
supporting the implementation of AMR national action plans. 

HQ HQ/22/14

WHO Health Emergencies 
Programme / Learning 

and Capacity 
Development Unit

Geneva, 
Switzerland

Learning Officer
Learning material development and related innovations for Country Business Model (CBM) and Prevention 
of and Response to Sexual Exploitation, Abuse and Harassment (PRSEAH) work areas within WHE.  

HQ HQ/22/11 Emergency Operations
Geneva, 

Switzerland
Technical Officer

Under the direct supervision of the Senior Emergency Officer, the Junior Professional Officer (JPO) will 
provide  country support to protracted humanitarian emergencies and recurrent acute crises in fragile, 
conflict affected and vulnerable settings through tracking humanitarian health issues, sharing this 
information as needed, flagging key issues of concern, reviewing project proposals, reports and other 
communications to back up response and coordination across Country, Regional and HQ Offices and 
technical programmes. The JPO will also facilitate and attend regular teleconferences with relevant Regional 
and Country Office teams. Under supervision, the JPO will support operations in specific assigned countries. 
Through these activities and other opportunities, WHO will provide mentoring and other opportunities to 
strengthen the JPO’s understanding and competency in emergency readiness and response to further their 
personal and career development.

Supervisor: Senior Emergency Officer


