
国連事務局キャリアセミナー

国連でキャリアを築く
～国連の採用戦略と日本人への期待～

国連事務局人的資源部（OHR）の幹部が訪日する機会に、日本人職
員の更なる増強に向け、国連事務局の採用戦略やヤング・プロフェ
ッショナル・プログラム（YPP）、日本人に期待される役割、国連で
のキャリアと働く魅力などを紹介するセミナーを開催します。

11 月 3 日（火・祝）
��:�� ～��:�� 

国連大学本部ビル�F  アネックス・スペース
（渋谷区神宮前 5-53-70）

国連事務局人的資源部
国連広報センター
外務省国際機関人事センター

部長　ミゲル・ゴルド

国連事務局人的資源部
グローバル戦略政策部門

開会あいさつ・司会　国連広報センター　所長　根本　かおる

課長 ジェニファー・スタンツェル

国連事務局人的資源部
スタッフ多様性・アウトリーチセクション

国連人道問題調整事務所駐日事務所　吉田　明子　所長

国連へのキャリアを考える参加型ワークショップ

閉会あいさつ　外務省国際機関人事センター　室長　久壽居　良

「キャリアの魅力と挑戦～現場での体験を通じて」

参加無料・要事前登録（定員120人・先着順） 参 加 登 録 　

❖  主  催  ❖

※OHR職員による発表とワークショップは英語で行います（通訳なし）

https://www2.contact.mofa-irc.go.jp/form/pub/mofairc/unseminar20261103

